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Raccolta n.14  
Siena,18/12/2025 
 

 
  

 
OGGETTO : INDIVIDUAZIONE E NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE DELLA 

PROVINCIA DI SIENA – DOTT. MARCO CECCANTI 
 

LA PRESIDENTE 
VISTA la legge 7 aprile 2014 n. 56 “Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle 
unioni e fusioni dei comuni” e successive modificazioni e integrazioni; 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., per le disposizioni non incompatibili con la legge n. 56/2014 
e s.m.i.; 
VISTO l’art. 1, comma 55, della legge n. 56/2014 sui poteri del Presidente della Provincia; 
VISTI gli artt. 17 e 18 dello Statuto della Provincia di Siena; 
RICHIAMATO l’art. 108 del D. Lgs n. 267/2000 che riconosce la facoltà, per il presidente della 
provincia e previa deliberazione della giunta provinciale, di nominare un Direttore Generale al di 
fuori della dotazione organica, con contratto a tempo determinato e secondo i criteri stabiliti dal 
regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 
VISTO l’art. 29 dello Statuto della Provincia di Siena che recita: “Il Presidente della Provincia, 
nell’ambito di quanto stabilito dalla legge e dal regolamento, può nominare un Direttore Generale”; 
VISTO il Decreto Deliberativo del Presidente n. 72 del 20.10.2025 con il quale il Presidente dava 
mandato al Segretario Generale di configurare il nuovo organigramma della Provincia di Siena con 
l’introduzione della figura del Direttore Generale; 
VISTO il conseguente Decreto Deliberativo del Presidente n. 75 del 24.10.2025 con il quale si 
introduceva tale figura nel nuovo assetto organizzativo; 
VISTO il Decreto Deliberativo del Presidente n. 76 del 29.10.2025 “Modifica della sottosezione 3.3 
“Piano triennale dei fabbisogni del personale (PTFP)” del Piano integrato di attività ed 
organizzazione 2025-2027” che, nella sezione dedicata alle “assunzioni mediante forme di lavoro 
flessibile”, prevedeva la necessità della copertura del posto di Direttore Generale; 
VISTO il Decreto Deliberativo del Presidente n. 78 del 10.11.2025 che determinava la retribuzione 
annua lorda del Direttore Generale e ne certificativa la relativa capienza all’interno del limite del 
lavoro flessibile ex art. 9, comma 28, del d.l. 78/2010; 
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VISTO l’art. 36-ter dell’allegato 2 del citato “Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei 
Servizi” che recita:  
1. “La Provincia di Siena può pubblicare apposito avviso in cui specifica i requisiti che devono 
essere posseduti dai candidati e il relativo trattamento economico determinato con Decreto 
Deliberativo del Presidente.  
2. Il Presidente è coadiuvato da un apposito nucleo valutativo formato da soggetti dotati di 
rilevante e qualificata competenza professionale in ambito giuridico-amministrativo ed economico-
manageriale. Detto organismo è nominato dal soggetto apicale competente in materia di Risorse 
Umane e ha il compito di analizzare la regolarità e l’ammissibilità delle domande presentate nonché 
il possesso dei requisiti richiesti nell’Avviso per l’accesso alla posizione da ricoprire. Detta analisi 
preliminare si conclude con una proposta di candidati idonei alla copertura del ruolo di Direttore 
Generale che viene rimessa al Presidente.  
3. Il termine per la presentazione delle istanze non può essere inferiore a quindici giorni e 
decorre dalla data di pubblicazione dell’Avviso all’Albo Pretorio e sul sito web istituzionale, sezione 
Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso.  
4. Il Presidente, ricevuta la rosa di candidati indicata al comma presente, individua il Direttore 
Generale anche previo svolgimento di uno o più colloqui.” 
VISTE le determine del Segretario Generale n. 1939 del 21.11.2025 “Approvazione dell’avviso 
pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale della Provincia di Siena ai sensi 
dell’art. 108 del TUEL” e la successiva n. 2050 del 11.12.2025 “Procedura di conferimento 
dell’incarico di Direttore Generale della Provincia di Siena ai sensi dell’art. 108 del TUEL. Nomina 
del Nucleo Valutativo”, che esaurivano l’attività di tale organo tecnico demandando pertanto gli 
adempimenti successivi al nominato Nucleo e all’organo politico secondo le rispettive competenze; 
VISTO il verbale del 16/12/2025 pervenuto a questa Presidenza che ha proposto una rosa di n.32 
candidati/e; 
DATO ATTO che in data 17/12/2025 questa Presidenza ha svolto i colloqui con i candidati che le 
sono stati proposti dal Nucleo di Valutazione; 
TENUTO conto della natura e delle caratteristiche del ruolo del Direttore Generale individua il 
dott./dott.ssa quale soggetto idoneo a ricoprire il ruolo di Direttore Generale della Provincia di 
Siena per la seguente motivazione:  
nello specifico il candidato Dott. Marco Ceccanti risulta in possesso di una professionalità 
particolarmente versatile e multidisciplinare acquisita in una lunga esperienza professionale 
maturata nella direzione di strutture complesse, in particolare in enti dello stesso medesimo 
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comparto della pubblica amministrazione oggetto del presente incarico, ovverosia quello delle 
Province, per la cui associazione nazionale e regionale (UPI) ha tra l’altro fornito e fornisce 
supporto professionale per varie tematiche. Si dà atto infine che la suddetta individuazione riveste 
anche carattere fiduciario; 
RITENUTO, inoltre, di confermare, così come individuata dal DDP n. 78 del 10.11.2025, la 
retribuzione annua lorda del Direttore Generale nell’importo complessivo di euro 120.000,00 annue 
a cui si aggiunge un massimo di euro 15.000,00 annue quale retribuzione di risultato; 
VISTA la dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità nonché 
sull’assenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, previste dal D. Lgs. 39/2013 
dalla Legge 190/2012 e dal D.P.R. 62/2013 resa dal Dott. Marco Ceccanti;  

D E C R E T A  

1) di individuare il Dott. Marco Ceccanti quale soggetto idoneo a ricoprire il ruolo di Direttore 
Generale della Provincia di Siena; 

2) di nominare, conseguentemente, il Dott. Marco Ceccanti quale Direttore Generale della 
Provincia di Siena, con decorrenza dal 01.01.2026 e fino alla scadenza del mandato 
amministrativo di questa Presidenza, salva revoca; 

3) di regolare l’incarico di Direttore Generale con contratto di lavoro a tempo determinato che 
verrà stipulato sulla base dei requisiti prescritti per l’assunzione e sotto condizione risolutiva in 
caso di accertamento negativo degli stessi; 

4) di indicare, così come individuata dal DDP n. 78 del 10.11.2025, la retribuzione annua lorda del 
Direttore Generale nell’importo complessivo di euro 120.000,00 annue a cui si aggiunge un 
massimo di euro 15.000,00 annue quale retribuzione di risultato. 
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