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DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E S.M.I.

Il sottoscritto FRANCESCO RUSTICI - nato a SIENA (SI) il 16/09/1966 — Codice Fiscale
RSTFNC66P161726T, residente a SIENA (SI), Via DARIO NERI n.38, cap. 53100, in qualita di LEGALE
RAPPRESENTANTE E PRESIDEN-TE CDA di SOLIDARIETA QUADRIFOGLIO COOPERATIVA
SOCIALE con sede in COLLE DI VAL D’ELSA (SI)-53034- LOC. BELVEDERE ING.5 N.39n., C.F.
00878670520 ¢ P.IVA 00878670520, a tal fine ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000
n. 445, consapevoli delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le

ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, assumendosene la piena responsabilita

DICHIARA

Di attestare la conformita del rapporto sulla situazione del personale redatto ai sensi dell’art. 46
d.Igs. 198/2006 e allegato alla presente a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali

e al/la consigliere/a regionale di parita.

In fede
Colle di Val d’Elsa, 29/06/2026

FIRMATO DIGITALMENTE
IL LEGALE RAPPRESENTANTE
FRANCESCO RUSTICI

SOLIDARIETA QUADRIFOGLIO COOPERATIVA SOCIALE
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Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2024/2025 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive W MINISTERO del LAVORO
modificazioni) ” e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull‘azienda

Codice Fiscale* 00878670520

Ragione SOLIDARIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Sociale*
Sede Legale Comune* COLLE DI VAL D'ELSA Cap* 53034
Indirizzo* S.ANTONIO, INGRESSO 5- 39
E-mail risorseumane@solidarietaquadrifoglio.it
PEC SOLIDARIETAQUADRIFOGLIO@LEGALMAIL.IT
Telefono 05771781840
Occupazione totale al Numero 631 Di cui 457
31/12/2025 (secondo anno del complessivo* femmine*
biennio)
Attivita economica esercitata* 96.09.09 - Altre attivita di servizi per la persona nca

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di COOPERATIVE SOCIALI
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri Contratti Collettivi Nazionali applicati (0 ... n)

PULIZIA
AGENZIE DI VIAGGIO - Confesercenti

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di Il livello applicati (0 ... n)

Aziendale: [1Si [X] No

Territoriale: [1Si [X] No



Sezione 1.2 - Anagrafica unita produttive

Numero unita 2
produttive:

Note

Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo di occupati

Tabella 2.1 - Totale occupati nel biennio

Occupati alle dipendenze al 31/12/2024 (primo anno del biennio) e al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Qccupati alle
g;‘}i’;‘};g;i?:,rimo 0 0 5 0 266 226 339 225 610 451 24 17
anno biennio)
Assunzioni 0 0 0 0 56 48 190 124 246 172 8 6
Cessazioni 0 0 0 0 48 40 177 126 225 166 10 9
gccu;:;:ti alle |
3'1"’/’31'; /23;‘; ?secondo 0 0 5 0 275 234 351 223 631 457 22 14
anno biennio)

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di

inquadramento - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

Occupati al
31/12/2025 PROMOSSI ASSUNTI
CCNL Livello M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Dirigenti 0 0 0 0 0 0
Quadri 5 0 0 0 0 0
COOPERATIVE SOCIALI 3_" 3 0 0 0 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 2°
Livello L e e v e <
COOPERATIVE SOCIALI 1°
Livello E v < v v ¢
Impiegati 275 234 18 16 56 48
AGENZIE DI VIAGGIO - Confesercenti 4_" 2 2 0 0 2 2
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 12°
Livello 4 2 0 0 29 23




COOPERATIVE SOCIALI I 225 194 18 16 13 11
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 8°
Livello 22 9 0 0 12 12
COOPERATIVE SOCIALI 7 11 9 0 0 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 5° 5 5 0 0 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 4°
Livello : ! 0 0 0 0
COOPERATIVE SOCIALI 3° g 2 0 0 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 2° 1 0 0 0 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 1°
Livello : 0 0 0 0 0
Operai 351 223 10 7 190 124
COOPERATIVE SOCIALI 14° 98 5g 0 0 76 46
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 13° 62 24 0 0 21 3
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 12°
Livello £C 23 3 0 21 1>
COOPERATIVE SOCIALI 11° 84 68 4 4 32 26
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 10° 3 2 2 2 1 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 8°
Livello = 34 1 ! 4 30
COOPERATIVE SOCIALI 7 12 11 0 0 2 2
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 3° 1 0 0 0 0 0
Livello
PULIZIA 2°
Livello 4 3 0 0 3 2
TOTALE 631 457 28 23 246 172
di cui Disabili e Cat. Protette 22 14 0 0 8 6
COOPERATIVE SOCIALI 14° 7 4 0 0 5 3
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 13° 5 2 0 0 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 12°
Livello e 2 0 0 ! !
COOPERATIVE SOCIALI 11° 5 5 0 0 2 2
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 8 1 0 0 0 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 7°
Livello : ! 0 0 0 0




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione

lavorativa - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Contrafti @ tempo 0 0 5 0 235 199 71 175 511 374 15 9
di cui Part Time 0 0 0 0 204 173 236 163 440 336 13 8
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrafti 2 tempo 0 0 0 0 40 35 80 48 120 83 7 5
di cui Part Time 0 0 0 0 26 22 68 39 94 61 7 5
di cui intermittenti 0 0 0 0 14 13 12 9 26 22 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 0 0 5 0 275 234 351 223 631 457 22 14
di cui Part Time 0 0 0 0 230 195 304 202 534 397 20 13
di cui intermittenti 0 0 0 0 14 13 12 9 26 22 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dipendenti in stato di

gravidanza o in
congedo a qualunque 0 0 1 0 43 40 49 38 93 78 3 2

titolo (es. aspettativa)

di cui in congedo
obbligatorio di 0 0 0 0 11 11 6 4 17 15 0 0
maternitd/paternita

di cui in congedo

parentale 0 0 0 0 21 20 8 7 29 27 0 0
LAVORATORI IN

SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ORE LAVORATE 0 0 8807 0 328421 | 275798 | 381431 | 228019 | 718659 | 503817 | 19975 | 12997
di cui ore di 0 0 464 0 34430 | 30380 | 60387 | 36837 | 95281 | 67217 2447 930

straordinario




Tabella 2.4 - Mobilita tra unita produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni e trasformazioni

di contratti registrati nell’anno - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

Mobilita tra unita produttive e promozioni a categoria superiore - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Trasferiti tra unita

produttive o 0 0 0 0 12 9 26 10 38 19 0 0
dipendenze

Promossi a categoria

superiore 0 0 0 0 3 2 0 0 3 2 0 0

Cessazioni dei rapporti di lavoro - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Cessazioni 0 0 0 0 48 40 177 126 225 166 10 9
DI CUI

Licenziamenti

collettivi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenziamenti

individuali 0 0 0 0 0 0 4 4 4 4 1 1
Dimissioni 0 0 0 0 18 14 32 21 50 35 3 3
di cui riferite ad

occupati con figli 0-3 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
anni

Risoluzione

consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 30 26 141 101 171 127 6 5

TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Da tempo

determinato a tempo 0 0 0 0 17 11 37 21 54 32 1 1
indeterminato

Da Part Time a tempo

pieno 0 0 0 0 11 7 18 13 29 20 0 0
Da tempo pieno a Part 0 0 0 0 4 4 8 7 12 11 0 0

Time




Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso del 2025 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'SCAIET”" e
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
0 189 165 121 55 315 220 7 3

Numero partecipanti 0 0 5

Numero totale ore di
formazione 0 0 386 0 4507 3987 1593 829 6486 4816 90 64




Tabella 2.6 - Processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla qualificazione professionale e

manageriale
[X] Programmi di reclutamento tramite scuola o universita
[] Fiere del lavoro
[] Social Network
[X] Valutazione di c.v.
[X] Intervista/colloquio
Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione *
[ Concorso o altra procedura selettiva pubblica
[] Prove attitudinali o di abilita
[X] Altro

Specificare: avvisi centro per I'impiego, percorsi di inserimento lavorativo in
collaborazione con i servizi sociali

[1] Anzianita di servizio
[1] Colloguio motivazionale

[X] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per I'accesso alla qualificazione
" h e
professionale e alla formazione manageriale [ Valutazione della performance
[1] Esami o concorsi interni
[X] Altro

Specificare: essere soci della cooperativa

[ Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori
[ Flessibilita oraria in entrata e uscita
[X] Banca delle ore
[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto
[ Bonus nascita
Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere la [] Contributi o convenzioni per asili nido
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *
[ Contributi o convenzioni per attivita extra scolastiche dei figli dei dipendenti
[ Servizi di supporto alla genitorialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)
[1] Facilitazioni al trasferimento di sede
[1 Altro

Specificare:




Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo *

Mensa aziendale

Maggiordomo aziendale

Servizi di navetta

Mobility manager

Diversity manager

Disability manager

Codice di Condotta — consigliere/a di fiducia
Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
Attivita ricreative e culturali extra lavorative

Sportelli di ascolto/supporto psicologico

Criteri adottati per le progressioni di carriera *

[X] Altro
Specificare: codice etico e disciplinare
[X] Anzianita di servizio
[X] Titoli acquisiti
[X] Formazione specifica

Valutazione delle performance
Esami e concorsi interni
Altro

Specificare:




Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2024)

MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

M+F* F*
Dirigenti €0,00 €0,00
Quadri €164.295,55 €0,00
Impiegati €3.645.047,41 €3.074.672,84
Operai €2.418172,17 €1.543.285,16
ey 20 e cat €183.407,05 €160.162,21




Tabella 2.8 - Retribuzione annua per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2025

(secondo anno del biennio)

CCNL Livello di cui componenti accessorie del
MONTE RE"IL%%LS‘(I’)IVO ANNUO salario, straordinari, superminimi,
premi di produttivita e altro
M+F* F* M+F* F*
Dirigenti €0,00 £0,00 £0,00 €0,00
Quadri €171.860,11 €0,00 € 144,03 €0,00
COOPERATIVE SOCIALI 3° £92.671,39 £0,00 €144,03 €0,00
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 2 €33.804,37 £0,00 £0,00 £0,00
Livello
COOPERATIVE SOCIALI r €45.384,35 €0,00 €0,00 €0,00
Livello
Impiegati |  €4.268.280,91 €3.569.249,76 €44.568,51 €39.424,66
AGENZIE DI VIAGGIO - Confesercenti thive”o €28.293,18 €28.293.18 €0,00 €0,00
COOPERATIVE SOCIALI Ef/ oo €41.131,82 €33.664,96 €1.453,12 €967,35
COOPERATIVE SOCIALI ﬁ/euo €3.450.382,77 €2.970.266,77 €36.706,26 €33.570,14
COOPERATIVE SOCIALI five”o €209.090,33 €143.629,11 €2.525,33 €1.581,05
COOPERATIVE SOCIALI Zive”o €212.219,37 €179.563,25 £3.872,03 €3.294,35
COOPERATIVE SOCIALI Eivello €134.283,02 €134.283,02 €0,00 €0,00
COOPERATIVE SOCIALI & €15.462,58 €15.462,58 £0,00 €0,00
Livello
COOPERATIVE SOCIALI five”o €95.516,73 €64.086,89 €11,77 €11,77
COOPERATIVE SOCIALI z €36.162,03 €0,00 €0,00 €0,00
Livello
COOPERATIVE SOCIALI r €45.739,08 £0,00 £0,00 €0,00
Livello
Operai |  €4.678.046,76 €2.892.087,53 €102.852,59 €67.555,13
COOPERATIVE SOCIALI t‘\‘/ oo €890.061,43 €514.605,58 €25.284,82 €13.799,77
COOPERATIVE SOCIALI ﬁ‘/ " €808.876,91 €284.857,91 €23.646,17 €9.070,76
COOPERATIVE SOCIALI ﬁf/ oo €745.076,76 €280.523,23 €9.771,23 €4.175,70
COOPERATIVE SOCIALI ﬁ/e“o €1.408.070,75 €1.073.874,59 €21.957,45 €18.964,61
COOPERATIVE SOCIALI t?/ " €45.658,26 €28.024,63 €354,12 € 264,05
COORERATIVE SOCIALI five”o €488.210,49 €461.989,24 €15.893,90 €15.612,96
COOPERATIVE SOCIALI Zive”o €240.328,52 €229.084,94 €5.678,31 €5.580,65
COOPERATIVE SOCIALI 3 €30.566,36 €0,00 €0,00 €0,00
Livello
PULIZIA 2° €21.197,28 €19.127,41 €266,59 £86,63

Livello




di cui Disabili e cat. protette | € 240.746,27 €160.667,64 €3.464,69 €902,18
COOPERATIVE SOCIALI ii‘\‘/;”o €36.371,37 €25.970,72 €540,13 €171,81
COOPERATIVE SOCIALI B o €56.063,31 €16.127,48 €2.216,80 €42,47
e SRR ﬁifeuo €50.194,30 €25.831,79 €10,58 €10,58
COOPERATIVE SOCIALI ﬁ/"e”o €66.642,54 €66.642,54 €597,17 €597,17
HEOPERATE SOl f;ve“o €5.379,64 €0,00 €19,86 €0,00
e SRR Z;\Ieuo €26.095,11 €26.095,11 €80,15 €80,15




Tabella 2.8.1 - Dettaglio componenti accessorie del salario

Straordinari

Superminimi
individuali

Premi di produttivita

Altro (es. Benefit
Aziendali)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'SCAfT”_" e
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
€ € € € € € € € €
€0,00 €0,00 144.03 €0,00 44,568, 39.424, 102.852 67.555, 147.565 106.979 3.464,6 902 18
’ 51 66 ,59 13 ,13 ,79 9 ’
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Elenco delle componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro (es. Benefit Aziendali)”:




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita produttive nell'ambito provinciale

Tabella 3.1 - Occupati per provincia con piu di cinquanta dipendenti, al 31/12/2025 (secondo anno del
biennio) - (0..n)

di cui
PROVINCIA DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sé‘:T'“ e
PROTETTE
M+F F M+F F M+F F M+F F M+F F M+F F
#1 SIENA 0 0 4 0 142 126 176 111 322 237 10 8
#.2 GROSSETO 0 0 0 0 41 34 156 98 197 132 6 1




Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2024/2025 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE
Codice Fiscale 00878670520
Ragione Sociale SOLIDARIETA' COOPERATIVA SOCIALE

SEDE LEGALE
Indirizzo S.ANTONIO, INGRESSO 5- 39
Citta COLLE DI VAL D'ELSA(SI)
CAP 53034
Nazione ITALIA
E-mail risorseumane@solidarietaquadrifoglio.it
PEC SOLIDARIETAQUADRIFOGLIO@LEGALMAIL.IT
Telefono 05771781840

DATI INVIO
Codice comunicazione 20260417141325763 Data Invio 24/04/2026 10:45:56
Stato Inviato
Inviata da Giovannini Domenico

Codice Fiscale GVNDNC62D121504L



COMM :20260417141325763



Solidarieta Quadrifoglio PEC

Da: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: Cantelli Simone ; Stanca Luigina; Sabrina Lusini Rustici; Alessandro Profeta; Oliva
Prisco

Cc: 'cgilsiena@pecgil.it’; 'Fp.siena@pec.it’; 'fisascatcislsiena@pec.it’; 'palapatrizia76

@pec.it'; 'siena@pec.uiltucs-toscanasud.it’; 'fp.grosseto@pecgil.it';
'ust.grosseto@pec.cisl.it’; 'fisascatcislgrosseto@pec.it'; UilFpl Grosseto;
'segreteria@pec.uiltucs.toscanacentro.it’; ‘fpar@arezzo.tosc.cgil.it’; 'fpcisl@pec.cisl.it’;
'fisascatar@pec.it'; 'arezzo@pec.uiltucs-toscanasud.it’; ‘funzione pubblica firenze';
'ust.firenzeprato@pec.cisl.it’; 'fisascat.fipo@pec.cisl.it’; 'toscanacentro@pec.uilfpl.it’;
'segreteria@pec.uiltucs-toscanasud.it’; 'fp.pt@pistoia.tosc.cgil.it’;
'ust.toscana@pec.cisl.it’; 'fisascat.toscananord@pec.cisl.it’;
‘toscanacentro@pec.uilpdLl.it’; ‘pistoia@pec.uiltucs-toscanacentro.it'

Oggetto: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale — Biennio
2024/2025

Allegati: Rapporto_20260424104556.pdf; Ricevuta_20260424104556.pdf

Priorita: Alta

Buongiorno,

con la presente siamo a trasmettere, in allegato alla presente, alle RSA aziendali e in CC alle OO.SS.
firmatarie del CCNL cooperative sociali delle provincie dove opera la Cooperativa Solidarieta Quadrifoglio, il
Rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile - Biennio 2024/2025, redatto ai
sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 e successive modificazioni, gia trasmesso alla
Consigliera di Parita competente, come previsto dalla normativa vigente.

Si allega altresi la ricevuta attestante ’avvenuto invio del Rapporto alla Consigliera di Parita.
Restiamo a disposizione per ogni eventuale chiarimento che riterrete opportuno richiedere.

Cordiali saluti.

Maurizio Tiberio
Responsabile Ufficio Gestione Risorse Umane
Tel. +39 348 01 61 527 | m.tiberio@solidarietaquadrifoglio.it

Solidarieta
Quadrifoglio
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Sede Operativa e Amm.va

Via Bagnoli, 3 | 58031 Arcidosso (GR)

Tel. +39 0577 17 81 840 | +39 0564 97 90 94

www.solidarietaquadrifoglio.it | info@solidarietaguadrifoglio.it

Iscrizione Albo Societa Cooperative N. A101152 Sez. Coop. A Mutualita Prevalente (tipo A-B)




0000

INFORMATIVA GDPR 679/2016

Le informazioni contenute nel presente documento e relativi allegati possono essere riservate e sono destinate esclusivamente alla persona od alla
Societa indicate come destinatarie. La diffusione e la distribuzione del presente documento a soggetti diversi da quelli indicati, od in generale
qualsivoglia utilizzo illecito dei dati ivi contenuti, € proibita sia ai sensi dell’art. 616 del Codice Penale e dal Regolamento EU 679/2016 in materia di
protezione dei dati. Se avete ricevuto per errore questo documento siete pregati di distruggerlo e di comunicarcelo prontamente tramite e-mail o
fax. Per informativa completa clicca qui.




FISASCAT-CISL |
Via Massetana Romana, 56
SIENA

Spett. Cooperativa Solidarieta

C.a. Presidente

E-mail m.tibeno(@soclidarietacooperativa.it

Siena, 5/10/2023

La scrivente Organizzazione Sindacale, con la presente comunica che
la propria Rappresentante Sindacale Aziendale, Sabrina Lusini, € a
tutt'oggi Rappresentante Sindacale in carica senza soluzione di continuita
dal 23/04/2015, data di prima nomina inviata a codesta cooperativa.

Con l'occasione s’invia distinti saluti.

Q . FISASCAT-CISL
(




FISASCAT-CISL
Via Massetana Romana, 56
SIENA

Sienal701/2023

Spett. Cooperativa Solidarieta

Pec

Ogg.: noming RSA;

l.a scrivente Organizzazione Sindacale, con la presente comunica, la nomina del
proprio Rappresentante Sindacale Aziendale presso il sito di Campostaggia
dipendente da codesta Cooperativa nella persona di:

-Guido Neri

Quanto sopra, ai sensi delle vigenti normative in materia.
Con l'occasione s'invia distinti saluti,

{a FISASCAT CISL




FUNZIONE
PUBBLICA

FIRENZE

Firenze, 24marzo 2021
Prot. n® 3561/2021 - STsc

Spett.le Direzione
Cooperativa Solidarieta

La scrivente Organizzazione Sindacale Funzione Pubblica CGIL comunica che
nell'assemblea tenutasi il giorno 23 marzo u.s. sono stati nominati Rappresentanti
Sindacali Aziendali i dipendenti Prisco Oliva e Alessandro Profeta

Ai suddetti dipendenti, pertanto, spetteranno le agibilita sindacali previste
dalla normativa vigente.

Ringraziando per la collaborazione, si porgono

Cordiali saluti.

Per FP CGIL Firenze
Sabrina Tamburini
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Andrea Cano

Funzione Pubblica di Siena
Responsabile SSAEP
acano@siena.tosc.cgil.it
342.6506521

Spettabile

Solidarieta Coop. Soc.

Loc. Belvedere S. Antonio Ingresso 5 n. 39
53034 Colle di Val D'Elsa (SI)

Siena, 06/10/2023

Conferma delle nomine dei rappresentanti sindacali aziendali FP CGIL

Con la presente la scrivente Organizzazione Sindacale di categoria comunica la
conferma delle nomine della sig.ra Luigina Stanca e del sig. Simone Cantelli nei ruoli di
rappresentanti sindacali aziendali (RSA).

Cordiali saluti

Per la Funzione Pubblica CGIL
Il responsabile SSAEP

Andrea fano

CGIL, Camera del Lavoro di Siena
La Lizza 11, 0577.2541




Monica Dattolo

Da: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml

Firmato da: posta-certificata@legalmail.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:17 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "fp.firenze@pecgil.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 28/04/2026 at 17:13:17 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" sent by
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to: "fp.firenze@pecgil.it"

was delivered by the certified email system.

Message ID: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.



Monica Dattolo

Da: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml

Firmato da: posta-certificata@legalmail.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:17 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "fp.grosseto@pecgil.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 28/04/2026 at 17:13:17 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" sent by
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to: "fp.grosseto@pecgil.it"

was delivered by the certified email system.

Message ID: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.



Monica Dattolo

Da: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml

Firmato da: posta-certificata@legalmail.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:17 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "cgilsiena@pecgil.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 28/04/2026 at 17:13:17 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" sent by
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to: "cgilsiena@pecgil.it"

was delivered by the certified email system.

Message ID: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:33 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "fpcisl@pec.cisl.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:33 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "fpcisl@pec.cisl.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:33 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "ust.firenzeprato@pec.cisl.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:33 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "ust.firenzeprato@pec.cisl.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:33 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "ust.grosseto@pec.cisl.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:33 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "ust.grosseto@pec.cisl.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:20 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "fp.siena@pec.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:20 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "fp.siena@pec.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:20 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "fisascatar@pec.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:20 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "fisascatar@pec.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:33 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "fisascat.fipo@pec.cisl.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:33 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "fisascat.fipo@pec.cisl.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:20 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "fisascatcislgrosseto@pec.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:20 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "fisascatcislgrosseto@pec.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:20 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "fisascatcislsiena@pec.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:20 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "fisascatcislsiena@pec.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:31 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "toscanacentro@pec.uilfpl.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:31 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "toscanacentro@pec.uilfpl.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:32 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "pistoia@pec.uiltucs-toscanacentro.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:32 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "pistoia@pec.uiltucs-toscanacentro.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:13

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:20 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "palapatrizia76@pec.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:20 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "palapatrizia76@pec.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:33 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "arezzo@pec.uiltucs-toscanasud.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:33 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "arezzo@pec.uiltucs-toscanasud.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:33 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "segreteria@pec.uiltucs-toscanasud.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:33 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "segreteria@pec.uiltucs-toscanasud.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it



Monica Dattolo

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

Inviato: martedi 28 aprile 2026 17:14

A: solidarietaquadrifoglio@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale -
Biennio 2024/2025

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (303 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna

ILgiorno 28/04/2026 alle ore 17:13:33 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" proveniente
da "solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

ed indirizzato a "siena@pec.uiltucs-toscanasud.it"

€ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-
certificata@legalmail.it

Delivery pec notification

On 28/04/2026 at 17:13:33 (+0200) the message

"Trasmissione Rapporto periodico sulla situazione del personale - Biennio 2024/2025" from
"solidarietaquadrifoglio@legalmail.it"

and addressed to "siena@pec.uiltucs-toscanasud.it"

was successfully delivered to the destination mailbox.

Message identifier: FC55A9D9.01B259E8.D4A6D433.1DCC6C94.posta-certificata@legalmail.it
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