CURRICULUM VITAE LIDIAD’ERRICO

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta ai sensi del D.P.R. 445/28.12.2000

La sottoscritta Lidia D’Errico
consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria responsabilita

dichiara
ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000

INFORMAZIONI PERSONALI ‘

Nome D’ERRICO LIDIA

E-mail ufficiotecnico@comune.sanquiricodorcia.si.it
Nazionalita Italiana
ISCRIZIONE ALBO E ALTRE
ABILITAZIONI
* Tipo di abilitazione Abilitazione alla Professione di Ingegnere

* N. Iscrizione Albo di Pistoia 886
+ data di iscrizione 21/02/2006
* Tipo di abilitazione Abilitazione a ruolo di Coordinatore per la Sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 e ss.mm.ii.
« data di conseguimento 16/02/2004

ESPERIENZA LAVORATIVA

Di seguito le attivita nei suddetti enti e altri incarichi di lavoro sono meglio dettagliate:

1 « Date 27 agosto 2021 — tuttora
* Nome e indirizzo del datore di Comune di San Quirico d’Orcia
lavoro Piazza Chigi 2, 53027 San Quirico d'Orcia (SI)
* Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica — “Area Tecnica” (Demanio e Patrimonio, Lavori pubblici,

Protezione Civile, Manutenzioni straordinarie e ordinarie e coordinamento operai, Edilizia
e Urbanistica, Ambiente, Attivita produttive).

* Tipo di impiego Responsabile di Posizione Organizzativa dell’Area Tecnica (categoria D + P.O., trattamento
economico D2, tempo indeterminato, full time)

2 o Date 6 marzo 2017 — 27 agosto 2021
* Nome e indirizzo del datore di Comune di San Quirico d’Orcia
lavoro Piazza Chigi 2, 53027 San Quirico d'Orcia (SI)
* Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica — “Area Tecnica — Settore Gestione del patrimonio” (Demanio

e Patrimonio, Lavori pubblici, Protezione Civile, Manutenzioni straordinarie e ordinarie e
coordinamento operai).

* Tipo di impiego Responsabile di Posizione Organizzativa dell’Area Tecnica (categoria D + P.O., trattamento
economico D1, tempo indeterminato, full time)

3 « Date 26 gennaio 2015 — 05 marzo 2017
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Comune di Monsummano Terme

Piazza IV Novembre 75/h, 51015 Monsummano Terme (PT)

Amministrazione Pubblica - “Area Tecnica” (Demanio e Patrimonio, Lavori pubblici,
Paesaggistica).

Istruttore Direttivo Tecnico (categoria D, trattamento economico D1, tempo indeterminato, full
time)

19 maggio 2011 — 25 maggio 2014; 06 giugno 2014 — 24 gennaio 2015

Comune di Pienza
Corso il Rossellino 61, 53026 Pienza (Si)

Amministrazione Pubblica - “Area Tecnica” (Urbanistica, Edilizia e Paesaggio,
Ambiente, Demanio e Patrimonio, Lavori pubblici, Manutenzioni straordinarie,
Manutenzioni ordinarie e coordinamento operai, Protezione civile, Unesco).

Responsabile Area Tecnica (categoria D + P.O., trattamento economico D1, tempo
determinato, full time)

28-29 novembre 2011 (contratto di collaborazione coordinata e continuativa)

Universita degli Studi di Firenze

Facolta di Ingegneria - Polo Biomedico e Tecnologico

Universita

Docente nel Progetto per la formazione di Safety Manager (Ateco 3) - Il edizione

1 febbraio 2011 — 15 maggio 2011

Comune di Signa

Piazza della Repubblica 1, 50058 Signa (Fi)

Amministrazione Pubblica — Settore “Programmazione del Territorio”

Istruttore tecnico (categoria D, trattamento economico D1, tempo determinato, full time)

19 luglio 2009 — 31 dicembre 2010

Regione Toscana

Via T.Alderotti 26/N, 50139 Firenze

Amministrazione Pubblica - Settore “Prevenzione, Igiene e Sicurezza sui luoghi di
Lavoro”

Funzionario per la Programmazione (categoria D, trattamento economico D1, tempo
determinato, full time)

21 settembre 2010 — 30 giugno 2011 (contratto di collaborazione coordinata e continuativa)

Universita degli Studi di Firenze

Facolta di Ingegneria - Polo Biomedico e Tecnologico

Universita

Tutor nel Progetto per la formazione di Safety Manager (Ateco 3)

18 aprile 2006 — 18 luglio 2009

A&l Progetti s.r.l.
Via Bolognese 48, 50139 Firenze

Studio associato di ingegneria e architettura

Ingegnere strutturista/progettista

2006 —
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Lidia D’Errico

Ingegneria
Libera professione

Novembre 2005 - 17 aprile 2006

Fedi & Bomberini s.r.l.

Via Maestri del Lavoro, 1, Ponte Lungo - Pistoia
Societa di ingegneria

Ingegnere strutturista

Ottobre 2005 — Novembre 2005

Studio professionale dell'ing. Paolo Barontini
Corso Amendola Giovanni,49, 51100 Pistoia

Societa di ingegneria

Ingegnere strutturista

10 maggio 2008 - 9 giugno 2008

Istituto tecnico statale per Geometri E.Fermi di Pistoia
Viale Adua, 98, 51100 Pistoia
Istituto Scuola Superiore

29 gennaio 2008 — 4 marzo 2008

Istituto C.Lorenzini di Pescia Liceo linguistico e Liceo psico—pedagogico
Via Sismondi, 7, Pescia
Istituto Scuola Superiore

3 novembre 2008 - 16 novembre 2008

Istituto tecnico statale per Geometri E.Fermi di Pistoia
Viale Adua, 98, 51100 Pistoia
Istituto Scuola Superiore

1998 - 2005

Universita degli Studi di Firenze (Facolta di Ingegneria)

Viale Morgagni, Firenze (biennio); S.Marta, Firenze (triennio)

Specializzazione in Ingegneria Edile Vecchio Ordinamento - voto 108/110 — 28/09/2005

Laurea in Ingegneria Edile Vecchio Ordinamento
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