Spett.le
PROVINCIA DI SIENA

P.ZZA DUOMO, 9

53100      SIENA
istanza di partecipazione alla procedura per la INDIVIDUAZIONE E DESIGNAZIONE della/del consigliera/e di parità EFFETTIVA E SUPPLENTE della Provincia di SIENA ai sensi del DECRETO LEGISLATIVO 198/2006
.
Il/La sottoscritto/a____________________________________________________________

codice fiscale_________________________________________________________________
nato/a a___________________________________________ il__________________________
residente in _________________________________________ n. _______ Cap. ___________ 
tel. n. _______________________ e.mail ___________________________________________
pec___________________________________
CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione di cui in oggetto per l’incarico di (è possibile barrare entrambe le caselle):
 FORMCHECKBOX 
 CONSIGLIERA/E DI PARITÀ EFFETTIVA DELLA PROVINCIA DI SIENA
 FORMCHECKBOX 
 CONSIGLIERA/E DI PARITÀ SUPPLENTE DELLA PROVINCIA DI SIENA

Pertanto, ai sensi degli artt. 46 e 47 della normativa di cui al D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità in atti, l’uso di atti falsi, nei casi previsti dalla legge sono puniti ai senti del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, unitamente al requisito del godimento dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza e di una adeguata conoscenza della lingua italiana;
2. di essere maggiorenne;
3. di godere dei diritti civili e politici;
4. di non aver riportato condanne penali, con sentenza passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; 
5. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità o incompatibilità previste dalla normativa vigente o in condizioni di conflitto di interesse, nei confronti della Provincia di Siena, rispetto alla carica per cui ci si candida;

6. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

7. di essere in possesso della capacità di sottoscrivere contratti con la pubblica amministrazione;
8. di possedere i titoli e di avere maturato, almeno 24 mesi di esperienze, che saranno risultanti dal curriculum allegato in merito alla specifica competenza ed esperienza pluriennale in materia di lavoro femminile, di normative sulla parità e pari opportunità nonché di mercato del lavoro e che quanto in esso dichiarato corrisponde a verità;

9. di essere in possesso del seguente titolo di studio:
 FORMCHECKBOX 
 diploma di laurea in______________________________________________________
(specificare se laurea vecchio ordinamento, laurea 1° ciclo, laurea 2° ciclo, laurea magistrale a ciclo unico) conseguito il_________ presso_____________________ __________________con la votazione di _______/________;
10. di avere preso visione dell'avviso pubblico e delle condizioni giuridiche ed economiche inerenti all’incarico, di conoscere e accettare tutte le condizioni ivi previste e di essere disponibile a svolgere l'incarico relativo alla presente selezione.
I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande.
La/Il candidata/o dichiara, altresì, di aver preso visione del contenuto dell’avviso relativo alla procedura per la quale viene presentata la presente domanda e, in particolare della circostanza che il ruolo di consigliera/e di parità comporta la nomina quale addetto al trattamento dei dati personali, ex art. 2-quaterdecies del D. Lgs. n. 196/2003.
Il/La sottoscritto/a autorizza la Provincia di Siena al trattamento dati nel rispetto della vigente normativa: D. Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, compreso il Regolamento UE 679/2016 - GDPR- General Data Protection Regulation.
______________________________                                          ___________________________
                  (Luogo e data)                                                                             (Firma leggibile)
Allega:
· Fotocopia di un documento di identità valido

· curriculum vitae-professionale datato e firmato
