SETTORE SERVIZI PER LTMPIEGO E POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
Determinazione dirigenziale
Raccolta n. 3086 del 23/12/2015

Provincia di Siena

Oggetto:
CIG 6240189EDA. FONDI PON YEI GARANZIA GIOVANI. SERVIZI DI YOUTH

CORNER PER IL PERIODO 1° GENNAIO - 30 GIUGNO 2016. PROROGA DEL
SERVIZIO E IMPEGNO DI SPESA.

II Dirigente

VISTA la Delibera del C.P. n. 34 del 12/10/2015 che approva il Bilancio di previsione per
I'anno 2015;

VISTO il Piano esecutivo di Gestione approvato con Decreto Deliberativo del Presidente n.
170 del 3/11/2015;
VISTI:
e la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla Youth
Employment Initiative che rappresenta un’iniziativa a favore dell'occupazione
giovanile, aperta a tutte le Regioni con un livello di disoccupazione giovanile

superiore al 25%;

¢ la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C
120/2013 del 26aprile 2013, che delinea lo schema di opportunita per i giovani,
promosso dalla suddetta Comunicazione della Commissione COM (2013) 144,
istituendo una “garanzia” per i giovani che invita gli Stati Membri a garantire ai
giovani con meno di 25 anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di
proseguimento degli studi, di apprendistato o di tirocinio o altra misura di
formazione entro quattro mesi dall'inizio della disoccupazione o dall’'uscita dal

sistema di istruzione formale;

e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale
europeo e abrogante il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio che sostiene,
allart. 16, I[“Iniziativa a favore dell'occupazione giovanile per la lotta alla

disoccupazione giovanile”;



CONSIDERATO che il “Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani” definisce
le azioni comuni da intraprendere sul territorio italiano e il PON-YEI costituisce I'atto base
di programmazione delle risorse provenienti dalla YEI e che in particolare al par. 2.2.1
“Governance gestionale” indica che I'attuazione della Garanzia Giovani venga realizzata
mediante la definizione di un unico Programma operativo nazionale (PON YEI), che
preveda le Regioni e le Province Autonome come organismi intermedi;
CONSIDERATO che & data facolta al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e alle
Regioni di anticipare la data di ammissibilita delle spese al 1°settembre 2013, ex art. 65
del Regolamento (UE) n. 1303/2013;
VISTA la Convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione
Toscana, relativa al Programma Operativo Nazionale per |attuazione della Iniziativa
Europea per 'Occupazione dei Giovani, il cui schema € stato approvato con D.G.R. n. 296
del 7 aprile 2014 e sottoscritto in data 30 aprile 2014, che assegna alla Regione Toscana
Euro 64.877.981,00, di cui Euro 48.658.486,00 a titolo di quota UE ed Euro 16.219.495,00
a titolo di quota Stato, a cui si aggiungono le risorse per gli adempimenti di assistenza
tecnica, pari ad Euro 1.301.656,00, di cui Euro 976.242,00 a titolo di quota UE ed Euro
325.414,00 a titolo di quota Stato;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 511 del 16 giugno 2014 che ha
approvato:

- il Piano esecutivo Regionale della Regione Toscana della Garanzia per i Giovani

(allegato A);

- la Governance del Piano di attuazione della Garanzia Giovani (Allegato B);
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 956 del 3 novembre 2014 avente per
oggetto “Piano esecutivo regionale della Garanzia Giovani per i giovani - Regione Toscana.
Approvazione degli aggiornamenti”;
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione n. CCI 2014ITO5M90P001 dell'11
luglio 2014 che adotta alcuni elementi del programma operativo “Programma operativo
nazionale Iniziativa Occupazione Giovani” per l'attuazione dell’iniziativa per l'occupazione

giovanile in Italia in vista di un supporto del Fondo sociale europeo e dell'Iniziativa per



I'occupazione giovanile ai fini dell’'obiettivo “Investimenti in favore della crescita e
25dell'occupazione” per le regioni Piemonte, Valle d'Aosta/Vallée d'Aoste, Liguria,
Lombardia, Abruzzo, Molise,Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna,
Provincia Autonoma di Trento, Veneto, Friuli-Venezia Giulia, Emilia-Romagna, Toscana,
Umbria, Marche, Lazio in Italia;

VISTO l‘articolo 6 della Convenzione, sopra citata, tra Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali e la Regione Toscana, relativa al Programma Operativo Nazionale per
I'attuazione della Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani, dove la Regione si
impegna ad adottare il documento descrittivo del Sistema di gestione e controllo;

VISTA la delibera della Giunta regionale n.1247 del 22 dicembre 2014 avente per oggetto
“Programma operativo nazionale per I'attuazione dell'iniziativa europea per l'occupazione
dei giovani - Piano esecutivo regionale- Documento descrittivo del sistema di gestione e
controllo” e s.m.i.;

VISTO il decreto n. 5872 del 28/11/2014 “Attivazione degli sportelli Youth Corner dedicati
a Garanzia Giovani nell'ambito della rete dei Centri per I'Impiego. Impegno e liquidazione
anticipo alle Province”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n.311 del 23 marzo 2015 avente per
oggetto “Piano esecutivo regionale della Garanzia Giovani per i giovani - Regione Toscana.
Approvazione degli aggiornamenti”;

RICHIAMATE:

- la Determina Dirigenziale n. 899 del 30/04/2015, nella quale si stabiliva di
procedere all'affidamento dell'incarico per l'erogazione del servizio in oggetto,
secondo la procedura ristretta e ai sensi dell'art. 27 del D. Lgs. 163/2006 e si
approvavano gli atti di gara;

- la determinazione dirigenziale n. 1610 del 14/07/2015 con la quale all'esito dei
controlli si aggiudicava definitivamente la gara CENTRO STUDI PLURIVERSUM SRL,
P. IVA 00942960527, con sede in Siena, Piazza dell’Abbadia n. 4

TENUTO CONTO del fatto che i servizi presso i CPI a partire dal 1° gennaio 2016,

passeranno alla competenza, in stato di avvalimento, della Regione Toscana, la quale sta



provvedendo ad elaborare gli atti per bandire una gara unica per tutti i servizi per

I'impiego del territorio della Toscana;

PRESO ATTO che, per il motivo espresso al punto precedente, la L.R. 70/2015 all’art. 18
(Prime disposizioni in materia di mercato del lavoro) recita: “ 1. Per garantire la continuita
dei servizi e delle politiche attive del lavoro nelle more del subentro della Regione nella
titolarita della funzione, secondo quanto previsto dal decreto legislativo 14 settembre
2015, n. 150 (Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e
di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183),
le province e la Citta Metropolitana di Firenze prorogano:

a) i contratti di lavoro a tempo determinato del personale impiegato nei servizi per
I'impiego, fino al 31 dicembre 2016;

b) i contratti di appalto dei servizi per I'impiego ed i contratti di servizio con le societa in
house, sino all'individuazione dei nuovi contraenti da parte della Regione e, in ogni caso,

non oltre il 31 dicembre 2016";

CONSIDERATO che, l'articolo sopra citato, lascia alle province I'onere di procedere alla
proroga dei servizi in essere nelle more della individuazione di nuovi contraenti da parte

della Regione Toscana;

RITENUTO opportuno e necessario, per quanto sopra esposto, garantire la continuita dei

servizi presso i CPI fino alla stipula di nuovi contratti;

CONSIDERATA altresi, I'eccezionalita della situazione istituzionale transitoria, a seguito
delle modifiche apportate dal decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 (Disposizioni
per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi

dell’articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183);

PRESO ATTO che il capitolato tecnico della gara in oggetto prevede la possibilita di

eventuali proroghe per un massimo di sei mesi nelle more di una nuova gara;



VISTO il contratto rep. n. 14/2015 che ribadisce la possibilita di ricorrere alla proroga del

servizio agli stessi patti e condizioni del contratto originario;

TENUTO CONTO della sentenza del Cons. Stato, sez. III, 07.05.2015 n. 2288 secondo la
quale “II Collegio osserva che la legittimita di una proroga della prestazione, qualora sia
stata prevista ab origine e venga disposta prima della scadenza, non sembra in
contestazione. In simili casi, non opera il divieto di rinnovo dei contratti, di cui agli artt. 23
della legge 62/2005, e 57, comma 7, del Codice dei contratti pubbilici.

Infatti, allorché la possibilita della proroga contrattuale &€ resa nota ai concorrenti sin
dall'inizio delle operazioni di gara, cosicché ognuno puo formulare le proprie offerte in
considerazione della durata eventuale del contratto, nessuna lesione dell’interesse pubblico
alla scelta del miglior contraente & possibile riscontrare, né alcuna lesione dell'interesse

generale alla libera concorrenza, ... (omissis)”;

RITENUTO pertanto, opportuno procedere alla proroga del contratto per il periodo
01/01/2016 — 30/06/2016;

PRESO ATTO che le azioni previste dal capitolato e dall'offerta tecnica resteranno
invariate anche per I'anno 2016 trattandosi di un servizio che si svolge in modo ripetitivo e

continuativo, destinato alla stessa tipologia di utenza;

CONSIDERATO che il servizio & finanziato con gli stessi fondi PON YEI Garanzia Giovani;
RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 702 del 10/04/2015 con cui si affidava lincarico per
erogazione dei servizi di Orientamento e accompagnamento al lavoro per giovani e adulti e per il servizio
Youth Corner per 5 mesi;
DATO ATTO che:

- il servizio relativo allo Youth Corner di cui alla determina 702/2015 & terminato in data

31/08/2015

- in seguito ai primi controlli sulla realizzazione del servizio € emerso che si sono verificate
consistenti economie che consentono una riduzione dell'impegno n. 2756 assunto con la
succitata determina per €. 38.802,54;

TENUTO CONTO che, per la tipologia di interventi previsti, Centro Studi Pluriversum srl



ha dimostrato di avere le competenze delle risorse umane impiegate e una struttura
adeguatamente organizzata ed efficiente, tanto da aver svolto il servizio affidato con
soddisfazione dell’ente e dell’'utenza, accertata tramite il costante monitoraggio e controllo

delle attivita, nonché con gli stati di avanzamento del servizio;

ACCERTATA, per quanto sopra esposto, la sussistenza di ragioni di convenienza e di

pubblico interesse per la proroga del contratto;

CONSIDERATO lo stato di avanzamento dei lavori, € previsto un avanzo di ore da
svolgere pari a tre mesi di attivita per i quali si considera una proroga tecnica senza

impegno di spesa;

CONSIDERATA la necessita di prorogare il servizio, agli stessi prezzi patti e condizioni,
per il periodo piu lungo di sei mesi, per le motivazioni sopra esposte, impegno di spesa

corrispondera a mesi 3 essendo per i primi 3 mesi gia coperto dal finanziamento originario;

STABILITO di prorogare il servizio in oggetto per sei mesi dal 1° gennaio 2016 al 30
giugno 2016, a CENTRO STUDI PLURIVERSUM SRL, P. IVA 00942960527, con sede in
Siena, Piazza dell’Abbadia n. 4, CODICE SIOPE 1332, per limporto di €. 60.883,00,
compresa IVA al 22%;

CONSIDERATO che il servizio oggetto della presente procedura rientra tra i cosiddetti
settori esclusi di cui all’art. 20 del D.Lgs. 163/2006;

RICORDATO che il Responsabile del Procedimento € il Dirigente del Settore Servizi per

I'Impiego e Politiche Attive del lavoro;

VISTI ai fini della competenza:
- l'art. 107 del Testo Unico sull’'ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. n. 267/00;
- lart. 4, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001;
- l'art. 30 dello Statuto;



- l'art. 55 del regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1. di prorogare per i motivi espressi in premessa, |'appalto per I'erogazione di
“SERVIZI DI YOUTH CORNER, per la durata di 6 mesi, dal 1° gennaio 2016 al 30
giugno 2016"”, a CENTRO STUDI PLURIVERSUM SRL, P. IVA 00942960527, con sede
in Siena, Piazza dell’Abbadia n. 4, CODICE SIOPE 1332, per limporto di €.
60.883,00, compresa IVA al 22%, alle condizioni previste dal capitolato d'appalto
approvato con Determinazione Dirigenziale n. 899 del 30/04/2015 e dal contratto n.
14 del 7/08/2015;

2. di ridurre, per le motivazioni espresse in premessa per €. 38.802,54
I'impegno n. 2756 assunto a favore del Centro Studi Pluriversum srl con determina n.

702/2015 da rimettere nella disponibilita del capitolo;

3. di impegnare la somma complessiva di €. 60.883,00 compresa IVA al 22%
a favore di CENTRO STUDI PLURIVERSUM SRL, P. IVA 00942960527, con sede in
Siena, Piazza dell’Abbadia n. 4, CODICE SIOPE 1332, sul capitolo 81875, Bilancio
2015, Impegno n. 5888;

Avverso il presente provvedimento puo essere proposto ricorso al TAR della Toscana o,
in alternativa, al Presidente della Repubblica entro i termini, rispettivamente di 60 e 120
giorni dalla data di notificazione o della comunicazione in via amministrativa del
presente atto o da quando l'interessato ne abbia avuto piena conoscenza.

Di impegnare le somme come di seguito dettagliate:

Impegno n. dell’anno Capitolo Articolo Cod. Siope Imp. €
5888 2015 81875 0 1332 € 60.883,00

Il presente provvedimento, soggetto a pubblicazione, & esecutivo dalla data di apposizione del
visto di regolarita contabile da parte del responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell'art. 151,
comma 4, del D.Lgs.267/2000.



Il medesimo & pubblicato sul sito internet del’Amministrazione Provinciale di Siena

(www.provincia.siena.it)

II DIRIGENTE SETTORE SERVIZI PER L'IMPIEGO E POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
CANNONI SIMONETTA

Siena 23/12/2015

IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ DELLISTRUTTORIA
II Responsabile attesta la regolarita e completezza dell’istruttoria

IL RESPONSABILE

Siena 23/12/2015

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i., del D.P.R.
n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa ed e

memorizzato digitalmente.



