SETTORE FORMAZIONE, LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO E RURALE
Determinazione dirigenziale
Raccolta n. 2867 del 03/11/2014

Provincia di Siena

Oggetto:
CIG (5885270670) CUP (B69G14000320006). PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE FSE

2014/2020 - APPROVAZIONE CAPITOLATO D’APPALTO E ALTRI ALLEGATI TECNICI PER
L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PER EROGAZIONE DI SERVIZI DI INFORMAZIONE E
ORIENTAMENTO ANCHE FORMATIVO ATTRAVERSO LA RETE TRIO IN PROVINCIA DI
SIENA PER LA DURATA DI 12 MESI — ANNULLAMENTO PROCEDURA PER MANCATA
AGGIUDICAZIONE.

II Dirigente

VISTA la delibera Consiglio Provinciale n. 34 del 08/04/2014 "Approvazione bilancio di Previsione
2014;"

VISTO il Programma n. 4 del Settore Formazione Lavoro Sviluppo Economico e Rurale di cui alla
Relazione Previsionale e Programmatica per I'anno 2014;

VISTA la delibera G.P. n. 188 del 12/08/2014 “Piano Esecutivo di Gestione 2014. Approvazione”
VISTI:

— il Regolamento (UE) n. 1303 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, recante disposizioni comuni sul FESR, FSE Fondo di Coesione, FEASR e FEAMP e
disposizioni generali sul FESR, sul FSE, sul Fondo di coesione, sul FEAMP che abroga il
Regolamento (CE) n. 1083/2006;

— il Regolamento (UE) n. 1304 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) n.
1081/2006;

— la Delibera della Giunta regionale n. 960 del 19 novembre 2013 che ha approvato la
proposta di struttura ed articolazione del Programma Operativo Regionale FSE 2014/2020,
successivamente aggiornata con Delibera GR n. 275 del 31/03/2014;

— la DGR n. 946/2013 recante I'approvazione del DPEF per il 2014, nel quale sono state

individuate le azioni oggetto della gestione in anticipazione dei fondi comunitari;

— la Decisione n. 3 del 17 marzo 2014 “Awvio gestione in anticipazione per I'anno 2014 dei
Programmi regionali FSE, FESR, FEASR - Ciclo 2014-2020"

— il Decreto Dirigenziale n. 2134 del 22/05/2014 “Anticipazione Programmi Comunitari
2014/2020 Impegni e liquidazione a favore delle Province”

- la L.R. 26/07/2002 n. 32 “Testo unico in materia di educazione, istruzione, orientamento,
formazione professionale e lavoro” e sue successive modificazioni ed integrazioni;

— il regolamento di esecuzione della L.R. n. 32/2002 approvato con decreto del Presidente
della Giunta Regionale n. 47/R dell’8/8/2003 e sue successive modificazioni ed
integrazioni;

- il piano d'indirizzo generale integrato ex art. 31 L.R. 32/2002 approvato con Delibera C.R.
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- la DGR n. 433 del 26 maggio 2014 che approva la nuova proposta di struttura e
articolazione del Programma Operativo Regione Toscana 2014/2020 che prevede una molteplicita
di interventi, finalizzati al miglioramento dell'accesso ai giovani nel mercato del lavoro, in

complementarieta con quanto previsto dal Piano esecutivo regionale della Garanzia per i Giovani;

RICHIAMATA la Determina Dirigenziale n. 2138 del 7/08/2014 con la quale € stato approvato
I'avviso della gara d’appalto in oggetto e i relativi allegati tecnici;

PRESO ATTO che:

» la gara in oggetto veniva indetta ai sensi dell’art. 27 del D. Lgs. n.163/06 per un importo
complessivo, a base di gara, Iva esclusa, di € 172.000,00;

> l'awviso di gara per la presentazione delle manifestazioni di interesse veniva pubblicato in
data 12/08/2014 sul sito della Provincia di Siena;

» alle ore 13 del 8/09/2014 scadeva il termine per la presentazione delle manifestazioni di
interesse;

> in data 8/09/2014 entro le ore 13, pervenivano al Settore Formazione, Lavoro, Sviluppo
Economico e Rurale della Provincia di Siena n. 4 manifestazioni di interesse di cui una
inammissibile in quanto pervenuta fuori termine di scadenza;

» la lettera di invito, prot. n. 137367 del 10/09/2014, veniva inviata tramite PEC, mentre gl
allegati tecnici venivano pubblicati sul sito www.impiego.provincia.siena.it;

> il criterio di aggiudicazione era ad offerta economicamente piu vantaggiosa determinata
applicando criteri e formule di cui alla lettera di invito (offerta tecnica max punti 80; offerta
economica, max punti 20);

> alle ore 13 del giorno 30/09/2014 scadeva il termine per la presentazione delle offerte
tecniche;

» il giorno 30/09/2014 veniva presentata una sola offerta da parte del costituendo RTI tra
Giunti O.S. srl (mandataria) con sede in Firenze Via Fra’ paolo Sarpi n. 7, P. IVA
00421250481 e Centro Studi Pluriversum srl (mandante);

» per l'apertura dei plichi contenenti le offerte era stato fissato il giorno 6/10/2014 alle ore 11
presso il Settore Formazione, Lavoro, Sviluppo Economico e Rurale della Provincia di Siena
in Via Pantaneto n. 101;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 2539 del 1°/10/2014 con la quale veniva nominata la
Commissione di valutazione delle offerte ai sensi dell’art. 84 del D.L. n. 163/06, composta da tre
membiri scelti all'interno della Provincia di Siena con specifiche competenze nella materia oggetto
della gara, nelle persone di:

- Dott.ssa Simonetta Cannoni, Dirigente del Settore Formazione, Lavoro, Sviluppo Economico


http://www.impiego.provincia.siena.it/
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- Dott.ssa Monica Becattelli, P.O. Coordinamento CPI, in qualita di membro effettivo
- Dott.ssa Laura Andreini, Funzionario, in qualita di membro effettivo

VISTO il verbale di gara n. 1 del 6/10/2014 riferito alla seduta pubblica per I'apertura della busta
contenente la documentazione amministrativa;
CONSIDERATO che, non avendo riscontrato nulla da eccepire sulla corretta presentazione del
plico e sulla documentazione amministrativa dell’'unica offerta presentata e che era presente un
rappresentante del RTI concorrente, nella stessa seduta pubblica si € proceduto anche all’apertura
della seconda busta contenente I'offerta tecnica;
PRESO ATTO che la Commissione si € nuovamente riunita in seduta riservata per la valutazione
dell'offerta in diverse occasioni e precisamente nei giorni 14, 20 e 29 ottobre 2014, come risulta
dal verbale n. 2;
TENUTO CONTO che, l'art. 8 del capitolato (criteri di aggiudicazione), prevedeva che l'offerta
tecnica dovesse ottenere un punteggio almeno pari a 45 punti, stabilito come soglia minima di
ammissibilita alla fase della procedura relativa all'apertura della offerta economica;
PRESO ATTO che il punteggio raggiunto dal RTI concorrente € di soli 31 punti, come si evince dal
verbale sopra citato e dalla griglia di valutazione ad esso allegata e che detto punteggio & inferiore
alla soglia minima prevista per I'apertura della offerta economica;
DATO ATTO che non ci sono altre offerte;
RITENUTO opportuno annullare la gara in oggetto data I'impossibilita di aggiudicarla;
VISTA la disposizione dirigenziale n. 2265 del 27/08/2014 “POR Toscana 2007/2013 Obiettivo
Competitivita Regionale e Occupazione: organizzazione e attribuzioni delle funzioni al personale”;
VISTI ai fini della competenza:

- lart. 107 del Testo Unico sull'ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. n.267/00;

- lart. 4, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001;
- l'art. 40 dello Statuto;
- I'art. 55 del regolamento sull’'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

di annullare per Iimpossibilita di addivenire ad una aggiudicazione, come da motivazioni espressi in
premessa, la procedura di gara d'appalto per l'erogazione di “SERVIZI DI INFORMAZIONE E
ORIENTAMENTO ANCHE FORMATIVO ATTRAVERSO LA RETE TRIO IN PROVINCIA DI SIENA per la
durata di 12 mesi”, indetta ai sensi dell'art. 27 del D. Lgs. n.163/06 e pubblicata in data
12/08/2014 sul sito della Provincia di Siena, per un importo complessivo, a base di gara, Iva
esclusa, di € 172.000,00

Il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ed € reso pubblico, ai sensi dell’art. 6 del
Regolamento per la disciplina del diritto di accesso ai documenti amministrativi e della
deliberazione G.P. n. 13 del 20.01.2004, mediante inserimento sul sito internet
dell’Amministrazione Provinciale di Siena (www.provincia.siena.it), con procedura automatizzata.

II DIRIGENTE SETTORE FORMAZIONE, LAVORO, SVILUPPO ECONOMICO E RURALE
CANNONI SIMONETTA
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IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ DELL'TSTRUTTORIA
II Responsabile attesta la regolarita e completezza dell‘istruttoria
IL RESPONSABILE

Siena 03/11/2014

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005
modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010, del D.P.R. n.445/2000 e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento
informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito della Provincia di
Siena (www.provincia.siena.it)”



