
AVVISO  DI  SELEZIONE  PUBBLICA  PER  TITOLI  E  COLLOQUIO  FINALIZZATO 
ALL’AFFIDAMENTO DI  UN  INCARICO  PROFESSIONALE  PER  ATTIVITA’ DI  SOSTEGNO 
ALLA  POPOLAZIONE  FRAGILE,  ANZIANI,  DISABILI   E  MINORI  CON  DIFFICOLTÀ  DI 
INTEGRAZIONE SOCIALE RESIDENTI NELLA PROVINCIA DI SIENA.

Il Dirigente del Settore Cultura, Scuola, Welfare in attuazione della propria determinazione n.6 del 
10.01.2012

RENDE NOTO

che è indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata all’assegnazione di un incarico 
professionale  per  attività  di  sostegno  alla  popolazione  fragile,  anziani,  disabili   e  minori  con 
difficoltà di integrazione sociale residenti nella provincia di Siena.

Art. 1 – CONTENUTO E MODALITA’ DI INCARICO
Il presente incarico ha ad oggetto attività di sostegno alla popolazione fragile, anziani, disabili e 
minori con difficoltà di integrazione sociale residenti nella provincia di Siena e si sostanzia nello 
svolgimento delle seguenti azioni:
 PROGETTAZIONE (progettazione di azioni a sostegno della popolazione non autosufficiente; 

progettazione  di  azioni  di  sollievo  per  la  popolazione  disabile  da  effettuarsi  a  cura  delle 
associazioni di volontariato; progettazione di azioni di supporto educativo per studenti, disabili 
e stranieri, in situazioni di difficoltà);

 COORDINAMENTO (coordinamento delle associazioni interessate per la realizzazione di attività 
di  sostegno  educativo,  da  svolgersi  a  domicilio,  per  studenti  sordi  e  non  vedenti; 
coordinamento  delle  azioni  di  sostegno  ai  familiari  degli  studenti  sordi  e  non  vedenti; 
coordinamento di progetti di integrazione scolastica nelle scuole secondarie di secondo grado);

 VALUTAZIONE  (valutazione  dei  risultati  delle  attività  realizzate  nell’ambito  del  progetto 
“Un’assistenza in più”, con particolare riferimento alla ricaduta che il burn out degli operatori 
socio sanitari ha sulla qualità del sistema di welfare; valutazione dell’impatto sugli insegnanti 
impegnati in attività di supporto all’integrazione scolastica di studenti svantaggiati);

Le attività indicate saranno di norma svolte presso la sede del Settore Cultura, Scuola e Welfare, 
Piazza Amendola, 29 – 53100 Siena nonché presso le strutture scolastiche e delle Associazioni 
interessate.
L’incarico ha natura di collaborazione autonoma e viene conferito ai sensi e per gli effetti dell’art 
2222 del codice civile, trattandosi di prestazione professionale senza vincolo di subordinazione.
La  prestazione  fornita  sarà  resa  secondo  il  coordinamento  del  Dirigente  del  Settore  Cultura, 
Scuola e Welfare inteso come collegamento funzionale tra l’attività del professionista ed i fini del 
committente.

Art. 2 – DURATA DELL’INCARICO E TRATTAMENTO ECONOMICO
Il presente incarico decorre dalla data di stipula del contratto fino al 30.11.2012.
Il  compenso  totale  al  lordo  delle  ritenute  fiscali  ed  assicurative  a  carico  del  professionista  è 
stabilito in euro 24.000,00.

Art. 3 - REQUISITI DI ACCESSO
Per essere ammesso a selezione il candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana (o, in alternativa, cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 
Europea, sono inoltre equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica in 
possesso di idoneo attestato di equiparazione);

2. Non  aver  riportato  condanne  penali  che,  a  giudizio  insindacabile  dell’amministrazione, 
possano incidere negativamente sul regolare svolgimento dell’incarico;



3. Titolo di studio:

- Diploma di Laurea del vecchio ordinamento universitario in Psicologia;

- Titoli  di  studio  del  nuovo  ordinamento  equiparati  ai  sensi  del  Decreto 
Interministeriale 9 luglio 2009; 

4. Iscrizione all’Ordine Professionale degli Psicologi;

5. Titoli di servizio e/o esperienza professionale in ambito sociale:

- aver maturato negli  ultimi 5 anni una adeguata esperienza professionale almeno 
biennale presso Enti pubblici territoriali nel campo della progettazione, della ricerca, 
dell’animazione  territoriale,  del  coordinamento  di  progetti  e  della  relativa 
valutazione;

- aver maturato  esperienza nella  programmazione di  interventi  nella  riduzione del 
rischio psicosociale da stress.

I requisiti prescritti per l’ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del bando.

Art. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande di partecipazione redatte in carta semplice possono essere presentate direttamente al 
Settore Cultura, Scuola, Welfare di questa Amministrazione – Piazza Duomo, 9 – 53100 Siena – 
durante il normale orario di apertura al pubblico, o trasmesse a mezzo raccomandata con avviso 
di ricevimento entro il termine perentorio di giorni 15 dalla data di pubblicazione del presente 
avviso all’Albo Pretorio di questa Amministrazione e cioè entro il 27.01.2012. 
La data utile per la validità delle domande spedite a mezzo posta è quella di spedizione risultante 
dal timbro dell’Ufficio postale accettante.

La busta contenente la domanda di partecipazione deve contenere la dicitura:
Contiene domanda per assegnazione incarico esperto in  Politiche Sociali.

L’Amministrazione non assume responsabilità alcuna per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o 
tardiva  comunicazione  del  cambiamento  dell’indirizzo indicato  nella  domanda né per eventuali 
disguidi  postali  o  telegrafici  o  comunque  imputabili  a  fatto  di  terzi,  a  caso  fortuito  o  forza 
maggiore.
L’aspirante deve allegare alla domanda il proprio “curriculum” culturale e professionale, datato e 
sottoscritto, nonché tutti i titoli, in corso di validità, che ritenga opportuno presentare, attinenti 
l’oggetto della selezione.

Art. 5 –VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO
Per la valutazione complessiva di ciascun candidato la Commissione giudicatrice disporrà di un 
punteggio totale pari a 100 punti così specificatamente ripartiti:
1

- Titoli di studio max punti 10

- Titoli di servizio ed Esperienze professionali max punti 30

- Colloquio max punti 60

Art. 6 – MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO



La  prova  di  esame  consisterà  in  un  colloquio  di  lavoro  teso  ad  approfondire  le  esperienze 
professionali  maturate dal  candidato, nonché a valutare le competenze tecniche sulle seguenti 
materie:

- Conoscenza  di  strumenti  di  valutazione  del  rischio  psicosociale  da  stress  e 
applicazione pratica di metodi di riduzione del burn-out;

- Conoscenza di tecniche di conduzione di gruppi;
- Conoscenza delle tecniche di abilità di comunicazione e ascolto per la gestione di 

soggetti fragili e con difficoltà di integrazione;  
- Conoscenza di testi legislativi e documenti di programmazione nazionale e regionale 

sulle politiche sociali.

Art. 7 – DIARIO DELLE PROVE
Il colloquio avrà luogo il  giorno 02.02.2012 (e seguenti in relazione al numero delle 
domande pervenute), alle ore 10,00 a Siena, presso la sede del Dirigente del Settore 
Cultura Scuola e Welfare - Siena - P.za Amendola, 29 in un’aula aperta al pubblico di 
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.
Qualora fossero necessarie più sedute di esame, sarà cura dell’Amministrazione comunicare lo 
scaglionamento delle convocazioni.
I concorrenti dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido documento di riconoscimento nel 
giorno e nell’ora stabiliti.
Il presente avviso vale a tutti gli effetti come avviso di convocazione.

Art. 8 – GRADUATORIA
La Commissione Giudicatrice, in base al risultato della valutazione dei titoli  ed al risultato dei 
colloqui, forma la graduatoria di merito degli idonei.

Art. 9 - NORME FINALI
I concorrenti portatori di handicap possono specificare nella domanda di partecipazione l’eventuale 
necessità di strumenti di ausilio in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di 
tempi aggiuntivi per effettuare le prove d’esame. In mancanza le prove devono essere effettuate 
come normalmente previsto.

Ai sensi del D.Lgs 30.06.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso 
l’Ufficio  Politiche  Sociali  di  questa  Amministrazione,  titolare  del  relativo  trattamento  e  sono 
impiegati esclusivamente per le finalità istituzionali connesse alla presente procedura concorsuale.

L’Amministrazione Provinciale si riserva la facoltà per legittimi motivi di prorogare, sospendere, 
revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso a suo insindacabile giudizio, senza che i 
candidati possano vantare diritti acquisiti

Il  presente  bando  è  pubblicato  all’Albo  Pretorio  della  Provincia  di  Siena  per  tutto  il  periodo 
prescritto per la ricezione delle relative istanze di ammissione. Il testo dell’Avviso è reperibile sul 
sito della Provincia di Siena www.provincia.siena.it, rete dei servizi > avvisi.

Per  eventuali  chiarimenti  ed informazioni  gli  interessati  possono  rivolgersi  al  Settore  Cultura, 
Scuola e Welafare,  Piazza Amendola n. 29,  (tel. 0577/241801, 0577/241827).

Responsabile del procedimento: dott. Antonio De Martinis 

Tel. 0577/241311- e-mail antonio.demartinis@provincia.siena.it

Siena,09.01.2012 IL DIRIGENTE

                                                             DEL SETTORE CULTURA SCUOLA WELFARE

http://www.provincia.siena.it/


SCHEMA DI DOMANDA

Amministrazione Provinciale di Siena
Settore Cultura, Scuola e Welfare
Piazza Duomo 9, – 53100 SIENA

Il/La sottoscritto/a …...............................…………….......................
chiede  di  partecipare  alla  selezione  pubblica  per  titoli  e  colloquio  di  lavoro  finalizzato 
all’assegnazione  di  un  incarico  professionale  per  attività  di  sostegno  alla  popolazione  fragile, 
anziani, disabili  e minori con difficoltà di integrazione sociale residenti nella provincia di Siena 
nell’ambito del progetto “Un’assistenza in più”.

A tal fine, sotto la propria responsabilità, dichiara:
a) di essere nat.. a ......……………………. il ...........

b) di essere residente a..……………………..………..... in Via/Piazza .....….....…………...............
n. ........... cap. ................ tel. ...........

c) di  non aver riportato condanne penali

d) di essere in possesso del titolo di studio: .............................…..... conseguito in
data ......................... con votazione di ......................... presso ...........................………

e) di essere iscritto all’Ordine Professionale degli Psicologi (numero e data di iscrizione)

f) di aver maturato le seguenti esperienze professionali almeno biennali nell’ambito delle politiche 
sociali: 
committente/ente …………………………………………
dal ……………….. al……………………………….
Descrizione attività:

g) di essere a conoscenza delle responsabilità penali  cui può incorrere in caso di dichiarazioni 
mendaci.

Il recapito al quale dovranno essere indirizzate tutte le comunicazioni relative alla selezione è il 
seguente:
Via ..........................……...………….. n. …..............
Cap. …………. città .............….................... prov. ...............
num. telef. ........../................................

Il  sottoscritto autorizza l’Amministrazione Provinciale di Siena al trattamento dei dati  personali 
forniti ai sensi del D.Lgs 30.06.2003, n. 196.

data ...................................                                                Firma..................................

Copia del bando sarà estraibile dal sito internet della Provincia di Siena: www.provincia.siena.it
Per eventuali chiarimenti in ordine alla procedura ed al programma d’esame:
Settore Cultura, Scuola, Welfare.
Tel. 0577/241311
Fax 0577/241315
Siena, ______________________
(Dott. Antonio De Martinis)




