
 

Settore Cultura, Scuola e Welfare - Piazza Duomo, 9 – 53100 Siena
___________________

Selezione pubblica finalizzata al conferimento di un incarico professionale per 18 mesi 
(dal 01/09/2011 al 29/02/2013) in materia di elaborazione statistica presso l’Osservatorio 
Sociale Provinciale 

Il Dirigente del Settore Cultura, Scuola e Welfare  in attuazione delle proprie disposizioni n. 
903 del 04/07/2011 e n. 1005 del 25/07/2011

RENDE NOTO

che  è  indetta  una  selezione  pubblica  per  titoli  finalizzata  al  conferimento  di  un  incarico 
professionale  dal  01/09/2011  al  29/02/2013 in  materia  di  elaborazione  statistica  presso 
l’Osservatorio Sociale Provinciale.

Art. 1 – CONTENUTO E MODALITA’ DI INCARICO
Il  presente  incarico  ha  ad  oggetto  lo  svolgimento  delle  attività  tecnico-statistiche  presso 
l’Osservatorio Sociale Provinciale.
Oggetto specifico dell’incarico sono le seguenti attività:

- supporto statistico alla realizzazione della Relazione Sociale Provinciale (raccolta degli 
archivi  significativi  per  le  politiche  sociali  con  particolare  riferimento  agli  archivi 
anagrafici; gestione ed elaborazione con programmi informatici specifici (SPSS e SAS) 
degli archivi significativi e dei dati aggregati per produrre conoscenza di tipo statistico 
sulle  trasformazioni  sociali  in  provincia  di  Siena;  rilevazione,  monitoraggio, 
elaborazione dei dati sul fenomeno della violenza contro le donne raccolti a livello di 
territorio provinciale);

- ricerche/indagini e report sul fenomeno della violenza e del maltrattamento contro le 
donne relative all’anno 2011;

- supporto statistico per la redazione dei PIS;
- collaborazione con l’Osservatorio Sociale Regionale.

Le  attività  indicate  saranno  di  norma  svolte  presso  la  sede  del  committente  –  Ufficio 
Provinciale Politiche Sociali, Piazza Amendola, 29 – Siena.
L’incarico ha natura autonoma e viene conferito ai sensi e per gli  effetti  dell’art.  2222 del 
codice civile, trattandosi di prestazione professionale senza vincolo di subordinazione, salvo 
il. collegamento  funzionale tra l’attività del professionista ed i fini del committente, tramite il 
coordinamento del Dirigente del Settore Cultura, Scuola e Welfare.



Art. 2 – TRATTAMENTO ECONOMICO
Il compenso totale al lordo delle ritenute fiscali ed assicurative a carico del professionista è 
stabilito in € 36.000,00:=

Art. 3 - SOGGETTI AMMESSI E REQUISITI DI ACCESSO
Alla selezione in oggetto sono ammessi i seguenti soggetti: 

− liberi professionisti singoli o associati;
− società di professionisti; 
− raggruppamenti temporanei o consorzi stabili di società di professionisti.

1
In caso si partecipazione di professionisti associati, società di professionisti, raggruppamenti 
temporanei o consorzi stabili di società di professionisti, la domanda dovrà contenere, pena 
esclusione, il nominativo del professionista che svolgerà l’incarico.

Ciascun professionista, associazione o società di professionisti, raggruppamenti temporanei o 
consorzi  stabili  di  società  di  professionisti,  non  potrà  concorrere  per  sé  e 
contemporaneamente  quale  componente  di  altra  associazione  o  società  di  professionisti, 
raggruppamento temporaneo o consorzio stabile di società di professionisti, pena l’esclusione 
dalla selezione di entrambi i partecipanti.

Per essere ammesso a selezione il candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti:
1 - titolo di studio:

- diploma  di  Laurea  del  vecchio  ordinamento  universitario  in:  Scienze  statistiche 
demografiche e sociali o Scienze statistiche ed economiche;

- titoli di studio del nuovo ordinamento equiparati ai sensi del D.M. 5 maggio 2004. 
2 - titoli di servizio e/o esperienza professionale

- esperienza almeno biennale di recupero, analisi, gestione ed elaborazione di archivi 
informatizzati di tipo individuale e di dati statistici aggregati;

- uso almeno biennale dei programmi SPSS e SAS. 

I  requisiti  prescritti  per  l’ammissione  devono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza  del 
bando.

Art. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le  domande  di  partecipazione  redatte  in  carta  semplice  possono  essere  presentate 
direttamente  al  Settore  Cultura,  Scuola  e  Welfare  di  questa  Amministrazione  –  Piazza 
Duomo, 9 – 53100 Siena – durante il normale orario di apertura al pubblico, o trasmesse a 
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio del 4 agosto 2011.



Le  domande  spedite  a  mezzo  posta  dovranno  essere  inviate  unicamente  mediante 
raccomandata; in questo caso, ai fini dell'ammissione, farà fede la data risultante dal timbro 
dell’Ufficio Postale accettante.
Qualora il  termine di  presentazione delle domande scada in giorno festivo la scadenza è 
prorogata di diritto alla successiva giornata lavorativa.
La busta contenente la domanda di  partecipazione deve contenere la dicitura:  “Contiene 
domanda  per  assegnazione  incarico  tecnico  statistico  Osservatorio  Sociale  
Provinciale”.
L’Amministrazione non assume responsabilità  alcuna per  la  dispersione di  comunicazioni 
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata 
o  tardiva  comunicazione  del  cambiamento  dell’indirizzo  indicato  nella  domanda  né  per 
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o 
forza maggiore.
L’aspirante  deve  allegare  alla  domanda  il  proprio  curriculum  professionale,  datato  e 
sottoscritto, nonché tutti i titoli, in corso di validità, che ritenga opportuno presentare, attinenti 
l’oggetto della selezione.
I soggetti interessati dovranno dimostrare, attraverso dettagliato curriculum professionale di 
aver acquisito specifica esperienza in ambito statistico, con particolare riferimento a quanto 
previsto dall’art.  1. Il  curriculum dovrà altresì fornire idonea e dettagliata indicazione delle 
singole esperienze maturate soprattutto in riferimento ad attività in favore di Enti Locali ed 
analoghe a quelle oggetto dell’incarico da conferire.

Art. 5 –MODALITÀ DI SELEZIONE
LA  valutazione  delle  domande  di  partecipazione  è  effettuata  da  apposita  Commissione 
Giudicatrice composta da tre membri esperti nelle materie di riferimento. 
L’esame delle candidature può ricomprendere specifico colloquio in relazione all’incarico da 
attribuire,  allo  scopo  di  valutare  il  grado  di  preparazione,  competenza  ed  esperienza 
professionale dei candidati. 
Qualora  si  ritenga  di  procedere  con  il  colloquio,  gli  ammessi  alla  selezione,  riceveranno 
comunicazione  del  calendario  dei  lavori  con  preavviso  di  almeno  15  giorni.  L’eventuale 
colloquio verterà sulle materie oggetto delle aree di valutazione, come di seguito specificate.
Il punteggio massimo complessivo che potrà essere assegnato a ciascun candidato è di 30 
punti, attribuibili, sulla base del curriculum, dei titoli e dell’eventuale colloquio, come di seguito 
indicato:

Area di
valutazione

Punteggio
massimo

Suddivisione del punteggio



Conoscenze e
competenze
specifiche

massimo 30 punti

Esperienza nell’uso di 
software per 
l'elaborazione di dati di 
statistica
sociale 

0-12

Conoscenza in materia di 
statistica descrittiva, 
multivariata e 
demografica 

0-12

Conoscenza testi 
legislativi e documenti di 
programmazione
nazionale e regionale 
sugli osservatori sociali 

0-8

Art. 5 – GRADUATORIA
La Commissione Giudicatrice, in base al risultato della valutazione dei titoli ed al risultato dei 
colloqui, forma la graduatoria di merito degli idonei.

Art. 7 - NORME FINALI
I  concorrenti  portatori  di  handicap  possono  specificare  nella  domanda  di  partecipazione 
l’eventuale  necessità  di  strumenti  di  ausilio  in  relazione  al  proprio  handicap,  nonché 
l’eventuale necessità  di  tempi  aggiuntivi  per  effettuare le prove d’esame. In mancanza le 
prove devono essere effettuate come normalmente previsto.
Ai sensi del D.Lgs 30.06.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso 
l’Ufficio Politiche Sociali di questa Amministrazione, titolare del relativo trattamento e sono 
impiegati  esclusivamente  per  le  finalità  istituzionali  connesse  alla  presente  procedura 
concorsuale.
L’Amministrazione  Provinciale  si  riserva  la  facoltà  per  legittimi  motivi  di  prorogare, 
sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso a suo insindacabile 
giudizio, senza che i candidati possano vantare diritti acquisiti
Il presente bando è pubblicato all’Albo Pretorio della Provincia di Siena per tutto il periodo 
prescritto per la ricezione delle relative istanze di ammissione. Copia del bando sarà estraibile 
anche dal sito internet della Provincia di Siena www.provincia.siena.it.
Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli interessati possono rivolgersi al Servizio Politiche 
Sociali Piazza Amendola n. 29,  (tel. 0577/241801, 0577/241805).
Responsabile del procedimento: dott. Antonio De Martinis 
Tel. 0577/241311- e-mail antonio.demartinis@provincia.siena.it

Siena, 25 luglio 2011

http://www.provincia.siena.it/


IL DIRIGENTE DEL SETTORE
                        (dott. Antonio De Martinis)



SCHEMA DI DOMANDA

Provincia di Siena 
Settore Cultura, Scuola e Welfare
Piazza Duomo 9
53100 SIENA 

Il/La sottoscritto/a …...............................……………………………………………………………………

chiede di partecipare alla selezione pubblica finalizzata al conferimento di un incarico professionale 
per 18 mesi (dal 01/09/2011 al 29/02/2013) in materia di elaborazione statistica presso l’Osservatorio 
Sociale Provinciale 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, dichiara: 

a) di essere nato/a.. a ......……………………. il ...........

b) di essere residente a..……………………..………..... in via/piazza .....….....………….......................... 
n. ........... cap. ................ tel. ...........

c) di essere in possesso del titolo di studio: .................................................................….........................
conseguito in data ......................... con votazione di ......................... presso …………...........................

d)  di  aver  maturato  le  seguenti  esperienze  professionali  almeno  biennali  comportanti  attività  di 
recupero, analisi, gestione ed elaborazione di archivi informatizzati di tipo individuale e di dati statistici 
aggregati, nonché l’uso almeno biennale dei programmi SPSS e SAS:

committente/ente ………………………………………… dal ……………….. al……………………………... 

e) di essere a conoscenza delle responsabilità penali cui può incorrere in caso di dichiarazioni 
mendaci. 

Il recapito al quale dovranno essere indirizzate tutte le comunicazioni relative alla selezione è il 
seguente: 

Via ..........................……...………….. n. ….............. Cap. …………. città .............….................... 
prov. ............... num. telef. ........../................................

Il sottoscritto autorizza la  Provincia di Siena al trattamento dei dati personali forniti ai sensi del D.Lgs 
30.06.2003, n. 196. 

data ................................... Firma.................................


