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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI SIENA 
AREA POLITICHE CULTURALI, EDUCATIVE, FORMATIVE, DEL LAVORO, 

WELFARE, PARI OPPORTUNITA’ 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER UN INCARICO AVENTE AD OGGETTO  
LA  PROMOZIONE, IL COORDINAMENTO E LA CONSULENZA SUI PROGETTI E 

LE ATTIVITA’ DEL SETTORE SOCIALE DELLA PROVINCIA DI SIENA CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL’OSSERVATORIO SOCIALE PROVINCIALE.  

 
IL DIRIGENTE del Servizio Cultura, Pubblica Istruzione, Politiche Sociali, 

Servizi alla Persona  
 

RENDE NOTO 
 
che è indetta una selezione pubblica per l’affidamento di un incarico per la 
promozione, il coordinamento e la consulenza sui progetti e le attività del settore 
sociale della Provincia di Siena con particolare riferimento all’Osservatorio Sociale 
Provinciale.  
 
ART.1 REQUISITI  PER L’AMMISSIONE E MODALITA’ DI CONFERIMENTO  

DELL’INCARICO 
 
L’affidamento dell’incarico avverrà mediante valutazione e comparazione dei curricula 
presentati da parte di una commissione interna avuto riguardo alla natura dell’incarico 
da conferire. 
 
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono essere in possesso del 
diploma di Laurea specialistica nelle classi di Laurea attinenti alle Scienze giuridiche, 
politiche e sociali con indirizzo politico-sociale e dovranno, inoltre, dimostrare di aver 
acquisito idonea preparazione professionale, desumibile da curriculum professionale, 
maturata negli ambiti della scienze giuridiche, politiche e sociali con particolare 
riferimento all’ambito sociale Territoriale e alle attività degli Osservatori Sociali 
prevista dalla L.R.  41/2005. 
  

ART.2 CORRISPETTIVO E DURATA DELL’INCARICO. 
 

Il corrispettivo del presente incarico è determinato in euro 58.000,00 complessivi 
(annuali e al lordo di ogni eventuale ritenuta) ed avrà una durata di 12 mesi 
prorogabile di ulteriori 12 mesi. 
 
 

ART.3 COMPITI DELL’INCARICATO  
 

L’incaricato dovrà seguire: 
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- Il coordinamento, monitoraggio, programmazione ed elaborazione di progetti e 
il sistema di osservazione, analisi e previsione dei fenomeni sociali della realtà 
regionale e territoriale di competenza di questo Ente; 

- L’organizzazione, monitoraggio, integrazione dei dati provenienti dalle anagrafi 
comunali e di settore di vari Enti; 

- La collaborazione con le Conferenze dei Sindaci per l’elaborazione di dati 
statistici e cura delle relazioni tra i vari soggetti coinvolti; 

- La promozione di analisi e di ricerche su specifici fenomeni sociali;  

- La diffusione delle analisi e ricerche effettuate. 
 
 
 

ART.4 SEDE E PERSONALE 
 

L’ufficio dell’incaricato ha sede presso il Servizio Cultura, Pubblica Istruzione, Politiche 
Sociali, Servizi alla Persona dell’Amministrazione Provinciale di Siena, in Via Banchi di 
Sopra, 31 (Galleria Odeon), Siena. 
 
L’incaricato svolgerà i suoi compiti in collaborazione con il personale della Provincia.  
 
 

ART. 5 MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE 
 
I soggetti interessati al presente avviso potranno far pervenire, entro e non oltre le 
ore 12,00 del giorno 27/06/2008 a mezzo raccomandata A/R o consegna a mano 
all’Ufficio Protocollo dell’Ente (in Via del Capitano, 14) , plico sigillato indirizzato a: 
 
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI SIENA 
SERVIZIO CULTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE, POLITICHE SOCIALI, SERVIZI ALLA 
PERSONA 
Via del Capitano, 14 – 53100 – Siena 
 
Il plico dovrà riportare ben visibile la dicitura: 
“Domanda di partecipazione alla procedura per il conferimento dell’incarico per la 
promozione, il coordinamento e la consulenza sui progetti e le attività del settore 
sociale della Provincia di Siena con particolare riferimento all’Osservatorio Sociale”  
 
Il plico dovrà contenere: 
- istanza di partecipazione completa dei dati utili al riconoscimento del partecipante 
(codice fiscale e P.Iva, eventuale Ordine /Albo professionale di appartenenza 
e n. iscrizione, titolo di studio posseduto, domicilio, n.telefonico e indirizzo e-
mail) cui dovrà essere allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso 
di validità. In caso di partecipazione di associazioni, società professionisti, 
raggruppamenti  temporanei o consorzi stabili di società di professionisti, la domanda 
dovrà contenere, pena esclusione, il nominativo del professionista che svolgerà 
l’incarico; 
 
- Curriculum professionale e formativo, debitamente sottoscritto, contenente la 
descrizione delle proprie competenze specifiche  e degli incarichi svolti, ritenuti 
significativi dall’aspirante partecipante ai fini del conferimento dell’incarico. 
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E’ fatto espresso divieto al professionista che si presenta come componente di uno 
studio associato o come dipendente o come socio collaboratore di una società di 
professionisti di presentare domanda come singolo, ovvero in più di uno studio 
associato o di una società di professionisti. 
 

ART. 6 MOTIVI DI ESCLUSIONE 
 
L’Amministrazione provvederà a verificare la regolarità e la completezza delle istanze 
pervenute secondo i criteri sopra esposti e l’effettivo possesso dei requisiti per il 
presente incarico nel rispetto di quanto previsto dal “Testo Unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” di cui al 
D.P.R. 445/2000. 

 
Sono motivi di esclusione dalla selezione: 

- la mancanza dei requisiti richiesti per l’ammissione; 
- la presentazione della domanda oltre il termine prescritto; 
- la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle indicate 

nel presente bando; 
- la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione e/o del 

curriculum; 
- la mancata presentazione del curriculum; 
- la mancata presentazione della fotocopia del documento di identità in 

corso di validità; 
- l’aver reso informazioni non veritiere; 

 
 

ART.7 ALTRE INFORMAZIONI 
 
Il presente avviso è consultabile per tutta la durata della pubblicazione sul sito 
http://www.provincia.siena.it e sarà pubblicato all’albo dell’Ente per almeno 15 
(quindici) giorni. 
 

ART.8 TRATTAMENTO DATI PERSONALI  
 
Ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. si precisa che il trattamento dei dati 
personali sarà improntato a liceità e correttezza nella piena tutela dei diritti dei 
concorrenti e della loro riservatezza avendo come finalità esclusiva di consentire 
l’accertamento dell’idoneità dei concorrenti a partecipare alla procedura di cui trattasi. 
 

ART.9  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 
Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente del Servizio Cultura, Pubblica 
Istruzione, Politiche Sociali, Servizi alla Persona, Dott. Antonio De Martinis, tel. 
0577241311, e-mail demartinis@provincia.siena.it  
 
Siena lì 9 giugno 2008 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO CULTURA, 
PUBBLICA ISTRUZIONE, POLITICHE 
SOCIALI, SERVIZI ALLA PERSONA 
       Dott. Antonio De Martinis 


